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5.10 Luxembourg School of Religion & Society (LSRS) — (Centre Jean XXIIl - Grand

Séminaire)
Luxembourg
School of
Religion &
Society

(Pusi

L'esperluette « & » caractérise au mieux I"esprit et 'action de la Luxembourg School of Religion & Society : travaillant a
I'intersection des religions et des sociétés dans ce quelles ont de plus concret et vivant, elle rassemble dans ses projets de
recherche comme dans son loboratoire des chercheurs de différentes religions ou Weltanschauungen ainsi que de
différantes disciplines. Leur dialogue est essentiel dans la genése de savoirs capables de contribuer au vivre ensemble dans
un monde pluraliste et menace par des conflits dans lesquels las religions entrent.

Un réseau de coopérations vivantes

Depuis le 13 juillet 2023, le LSRS est un institut affilié de 'Université de Bonn, I'une des 11 universités d'excellence en
Allemagne. Cette affiliation signifie que la LSRS compléte les activités de recherche et de formation de son nouveau
partenaire par ses propres compétences. L'accord de coopération inclut la possibilité pour les professeurs de la LSRS
quzlifiés pour le professorat en Allemagne d'&tre cooptés par une ou plusizurs des facultés. Ces professeurs pourront ainsi
encadrar des doctorants en tant que directeur principal de thése, éventuellemant aussi en cotutelle avec une autre
université, Le 25 septembre 2023, la cérémonie officielle & I'Université de Bonn a accueilli aussi une table ronde portant sur
le besoin de dépasser les frontiéres pour théologiser 3 I'heure actuelle, rassemblant des collégues des guatre coins de
I'Europe puisqu'ils venaient d'Estonie, de Hongrie, de Malte et du Portugal.

Un nouvel accord a &té signé le 24 avril 2023 avec le Collége des Bernardins 3 Paris, ou le Prof. Alberto Ambrosio codirige
depuis de nombreuses années un séminaire de recherche. Plusieurs ouvrages ont également &té publiés dans ce contexte,

La convention avec I'Institut Elie Wiesel (IEW) a été renouveléz le 25 avril 2023, en présence de I"'ambassadeur du
Luxembourg & Paris, Marc Ungeheuer, lors d'une conférence arganisée par I'lEW et la LSRS en coopération avec I'Université
de Tibingen au sujet de I'ceuvre littéraire d'Elie Wiesel,

L'accord signé avec la Faculté de théologie catholique de Tréves a &té renouvelé le 8 juin 2023 en présence de la ministre
Corinne Cahen, et de |a représentante de la Commission européenne au Luxembourg, Anne Calteux. La coopération se fait
par exemple dans un séminaire sur le Synode sur lo synodalité organisé au cours de 'année academique 2023/2024 : il
promeut non seulement I'échange entre professeurs mais encourage aussi des étudiants a passer les frontigres.
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Des collogues créant des ponts

La conférence internationale Trust & Society a &té en 2023 le plus grand événement de la LSRS. Virginia Gamba, sous-
secrétaire des Nations Unies, a ouvert la conférence ; Pierre Gramegna, directeur du Mécanisme européen de stabilité a
prononce son keynote speech 3 la Bourse de Luxembourg. Francoise Thoma, directrice générale de la Banque et Caisse
d'épargne de I'Etat, Marc Crochet, directeur général de Caritas Luxembourg, ont participé avec des universitaires 3 une
table ronde. Cette démarche correspond a I'approche de la LSRS pour rapprocher les praticiens et les universitaires. De plus,
Ia LSRS élargit les travaux sur la confiance établis surtout dans Fhémisphére nord, notamment en Europe et aux Etats-Unis,
dans las domaines de la finance et de la gouvernance, en y apportant la contribution d'autres continents ainsi que des
études religieuses au sens large. Ces travaux aboutiront 3 la publication d'un numéro spécial du Journal of Trust Research.

Un atelier international sur la synodalité, c’est-a-dire sur la fagon de cheminer ensemble en tant qu'Eglise mondiale, trés
diversifiée, a été coorganisé avec Ecclesia Lab de I'UCLouvain, rassemblant en janvier 2023 quelgue 40 charcheurs de toute
I'Europe. Ces travaux offrent une contribution & la cohesion internationale a travers la réflexion sur les difficuliés, les défis
et les pratiques d'une institution présente sur tous les continents.

Intitulée Zwischen Abgrenzung und Toleranz. Beitrdge zur Biblischen Archdologie und Geschichte (Entre délimitation et
tolérance. Contributions a 'archéologie et a I'histaire bibligues), la conférence internationale sur I"archéologie biblique a
rassemblé des chercheurs chrétiens, juifs et musulmans. Les actes sont sous presse. A la suite des &vénements du
7 octobre 2023, les travaux réunissant les chercheurs des trois monothéismes travaillant sur la Terre sainte gagnent encora
en importance.

La conférence internationale sur les premigres ceuvres littéraires d'Elie Wiesel s'est tenue 3 I'Institut Elie Wiesel 3 Paris ;
I'ambassadeur Marc Ungeheuer y a participé et a offert une réception a sa résidence. Les actes sont en préparation tout
comme un ouvrage qui présentera I'ensemble de I'ceuvre littéraira d'E. Wiesel.

Une conférence internationals intitulée « Ars bene credendi » et portant sur le développement d'une nouvelle pistologie a
&té co-organisée avec le VU Amsterdam 3 la LSRS sous la direction du Prof. Doude van Troostwijk. Elle fait suite 3 celle
organisée I'année précédente a Amsterdam et dont les actes ont paru dans un numéro spécial de NTT Journal for Theology
and the Study of Religion.

Une expertise innovatrice

Le développement da T&S (Trust & Society — The Global Network on Trust) est le projet le plus important de la LSRS. Une
subvention de 850k € a £té accordée par une fondation privée pour I'étendre sur trois ans. Ce projet créera un laboratoire
spécifique suivant la philosophie de la LSRS, c'est-3-dire comprenant des théologiens, des universitaires d'autres disciplines
et religions, et des praticiens. Les responsables se concentrent également sur la dynamigue interne du groupe de recherche
ou laboratoire, considérant celle-ci comme une partie intégrale des processus cognitifs. Il est prévu d'ajouter d'autres
laboratoires axés sur des situations spécifiques traitant de questions de confiance. Ce projet de recherche porte lintensité
et la specificité de I'approche de la LSRS 3 un niveau supérieur.

De plus, la LSRS s'est associée aux 2 Musées de la Ville de Luxembourg pour organiser une grande exposition sur le
multilinguisme et la traduction, intitulée Babel heureuse. Mme Barbara Cassin, de |'Académie frangaise, est la co-
commissaire de cette exposition qui doit ouvrir ses portes en 2024.

Le séminaire de recherche du Prof. Ambrosio sur Fashion & Religion est entré dans une deuxiéme phase au Collége des
Bernardins. Le Prof. Ambrosio a par ailleurs publié deux ouvrages sur le sujet qui attire de plus en plus l'intérét d'autres
chercheurs et institutions : le premier s'intitule Il Vangelo delle vanita. Modao e Spirito et le deuxiéme, dirigé ensemble avec
la professeure Mathalie Roelens (Université du Luxembourg), Mode modeste, entre éthigue et esthétigue.

Le projet d'édition des ceuvres littéraires d'Elie Wiesel en traduction allemande continue de se développer en coopération
avec les universités de Tlbingen et Potsdam. Une Introduction aux ceuvres littéraires d'Elie Wiesel sera publiée en 2024,
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Un séminaire de recherche interdisciplinaire et interraligisux sur I'épistémologie théclogique a été mis en place par les
professeurs Chr. Theobald et Jean Ehret dans le cadre de la collaboration de la LSRS avec les Faculiés Loyola Paris {nouveau
nom du Centre S&vres).

Une équipe passionnée

Canadien, ayant obtenu son doctorat & l'université de Cambridge, le Dr Matthew Pawlak a rejoint I'équipe de la L5RS en
tant que responsable du réseau universitaire Trust & Society — The Global Network on Trust (T&S). Il avait auparavant
travaillé pour les universités de Zurich et de Tubingen. Mme Johanna Baur, MBA, a rejoint T&S en tant qu'office manager a
temps partiel.

Le professeur Grégory Quenet a rejoint I'équipe de la LSRS en tant que professeur affilié. Il est spécialiste en histoire et
sciences humaines de [l'environnement. Les nouveaux chercheurs affilies s'appellent Dr Marius van Hoogstraaten,
Dre Eleonora Pede et Dre Isabelle Mossong.

Le Dr Sferrazza Papa a quitte le L5RS en tant que chercheur post-doc et rejoint I'Université La Sapienza de Rome en tant que
professeur. Le contrat de Maxim Kantor en tant qu'artist in residence a pris fin le 30 septembre 2023,

Le professeur Tomas Halik a accepté linvitation 3 rejoindre la LSRS en tant que professeur honoraire. Sociclogue et
théologien tchéque, le professeur Halik est I'auteur catholique le plus lu & I'heure actuelle, Il s'est converti sous le régime
communiste, a été ordonné prétre en secret. Parmi ses grands amis, il comptait Vaclav Havel. Il est professeur 3 I'Université
de Prague et dirige |'Académie chrétienne tchéque qu'il a fondée.

Le professeur Alberto Ambrosio a été nommé professeur invité & I'Université de Bologne ; le professeur Doude van
Troostwijk poursuit sa mission de professeur invité au Séminaire mennonite de I'Université d'Amsterdam ; le professeur

Jean Ehret est Distinguished Visiting Prafessor of Theology & Literature a |'Université de Tabingen.

Vue détaillée des chercheurs et du personnel de recherche en 2023 par département :

Equivalent Temps Plein

Personnel en 2023 par département

Chercheurs
Laboratoire LSRS Techniciens
Personnel d'innovation
Grand total

Personnel en 2023 : CDD et CDI (en personnes physigues) :

Personnel en CDI et CDD

H F Total H F Total
col 5 6 11 3,78 4,20 7,98
CcDD 2 2 4 2,49 0,95 3,44
Doctorants AFR en CDD 0 0 0 0 0 0
Autres doctorants en CDD (CORE... ) 2 1 3 2 1 3
Postdoc AFR 0 i] 0 0 0 0
Bénévole (bibliothécaire) 0 0 0 0 0 0
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Mationalité du personnel :

Luxembourg School of Religion & Society

(Lsks) H F H F H

Luxembourgeoise 3 5 8 3 3 6 4 3 7
Belge 1 1 2 3 1 4 2 1 3
Francaise 0 1 1 0 3 3 0 2 2
Allemande 1 1 2 1 1 2 0 1 1
Autres EU 2 2 4 2 2 4 2 2 4
Non EU 2 0 2 2 0 2 1 0 1

10 9 9 18

Profession du personnel :

Luxembourg School of Religion & Society
(LSRS)

H F H F H F
Chercheurs 6 3 9 8 2 10 7 2 9
Personnel RDI ‘ Techniciens 0 0 0 0 1 1 0 1 1
‘ Personnel dinnovation 2 0 2 2 0 2 0 0 0
Personnel administratif 2 5 T 2 5 7 3 4 7
::'-‘;r::: :'Il:: r:;:m lié a la recherche 0 2 2 0 2 2 0 2 2
Total |effectif) 12 10 22 10 ] 19

Mobilité (entrées et sorties de personnel)

Luxembourg School of Religion & Society
(LsRs) H F H H F
Chercheurs 3 2 3 3 0 0
Parsonnal Techniciens 0 0 0 1 0 0
entrant
Personnel d'innovation 0 0 0 0 0 0 0 0
Chercheurs 3 0 3 1 1 2 1 0 1
Personnel Techniciens 0 1 1 0 0 0 0 0
sortant
Personnel d'innovation 0 -1 -1 0 0 0 -2 0 -2
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